Zatacznik do Uchwatly Nr 411/2018/2019 Senatu
Wyzszej Szkoty humanistyczno-Ekonomicznej
im Jana Zamoyskiego z siedzibag w Zamosciu z dnia 1.06.2019r.

STATUI

Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej
Im. Jana Zamoyskiego
z siedzibg w Zamosciu



Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Wyzsza Szkota Humanistyczno - Ekonomiczna im. Jana Zamoyskiego z siedzibg w
ZamoS$ciu, zwana dalej "uczelnig", jest uczelnig niepubliczng utworzong przez
Fundacj¢ na rzecz utworzenia 1 dziatania Wyzszej Szkoty Humanistyczno-
Ekonomicznej im. Jana Zamoyskiego w Zamosciu, zwang dalej "zatozycielem".

2. Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie

wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z p6zn. zm.), zwanej dalej "ustawg"

oraz niniejszego statutu.

Siedzibg uczelni jest miasto Zamos¢.

4. Uczelnia ma osobowos$¢ prawng.

w

§2
1. Nadzoér nad uczelnia, w zakresie ustalonym w ustawie, sprawuje minister wlasciwy do
spraw szkolnictwa wyzszego.
2. Herb uczelni stanowi tarcza ze skrzyzowanymi granatowymi bertami rektorskimi wraz
ze znajdujagcym si¢ wokot niej w otoku napisem Wyzsza Szkota Humanistyczno-
Ekonomiczna im. Jana Zamoyskiego z siedzibag w Zamosciu.

§3

Podstawowe zadania uczelni okresla ustawa.

§ 4
Uczelnia realizuje swoje zadania poprzez:

1) prowadzenie studiow wyzszych, zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,

2) prowadzenie studiow podyplomowych, kurséw doksztalcajacych oraz ksztalcenia
specjalistycznego,

3) prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej,

4) zatrudnienie wysoko kwalifikowanej i praktycznie ukierunkowanej kadry
akademickiej

5) pozyskiwanie i obstuge projektow finansowanych z funduszy europejskich.

6) wspolprace z krajowymi i zagranicznymi osrodkami dydaktycznymi i naukowymi.

§5

1. Uczelnia moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie i finansowo od dziatalno$ci
podstawowej, o ktorej mowa w art. 11 ustawy, dziatalnos¢ gospodarczg.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza, o ktoérej mowa w ust.1, moze by¢ wykonywana w formie
jednostek, tworzonych, przeksztatcanych i likwidowanych przez rektora.

3. Jednostka, o ktérej mowa w ust. 2 kieruje kierownik, powotywany i odwotywany
przez kanclerza.

4. Dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona w zakresie dziatalno$ci handlowe;j,
uslugowej 1 wydawniczej.

5. W uczelni moga by¢ tworzone akademickie inkubatory przedsigbiorczo$ci, centra
transferu technologii oraz jednoosobowe spéiki kapitatowe. Jednostki te tworzy,
przeksztalca i likwiduje rektor.



. Akademicki inkubator przedsigbiorczosci tworzy si¢ w celu wsparcia dziatalnosci
gospodarczej pracownikoéw uczelni 1 studentow. Dyrektora takiej jednostki zatrudnia
kanclerz.

Centrum transferu technologii tworzy si¢ w celu komercjalizacji bezposrednie;.
Jednostka, o ktorej mowa w zdaniu poprzedzajagcym dziata na podstawie regulaminu
zatwierdzonego przez rektora. Dyrektora Centrum transferu technologii zatrudnia
rektor.

. Jednoosobowa spotka kapitatlowa tworzona jest w celu komercjalizacji posrednie;.

Rozdziat 2

Organizacja uczelni

§ 6

. Jednostkami organizacyjnymi uczelni prowadzacymi dziatalno$¢ naukowa i
dydaktyczng sa: katedry, zaklady, pracownie, studia. Jednostki organizacyjne uczelni
tworzy, likwiduje i przeksztatca rektor.

. W uczelni dziala system biblioteczno - informacyjny, w skitad ktorego wchodzi
biblioteka.

. W uczelni dziata archiwum. Dziatalno$¢ archiwum reguluja przepisy ustawy z dnia 14
lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (tj. Dz.U. z 2019 r., poz.
553 z p6zn. zm.).

. W uczelni moze dziala¢ wydawnictwo. Zasady dziatalnosci wydawnictwa okresla
regulamin, ustalany przez rektora w drodze zarzadzenia.

. W uczelni tworzone s3 jednostki administracyjne wspierajace proces ksztatcenia.
Jednostki te tworzy, likwiduje 1 przeksztalca rektor.

Szczegotowa strukture organizacyjng uczelni okre§la rektor w regulaminie
organizacyjnym.

§7

. Katedre tworzy si¢ dla realizacji zadan dydaktycznych lub naukowych. Warunkiem
utworzenia katedry jest zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy co najmniej
dwoch nauczycieli akademickich, w tym jednego posiadajacego stopien naukowy
doktora habilitowanego. Kierownika katedry powotuje 1 odwotuje rektor.

. Zaklad moze by¢ tworzony jako jednostka wewnetrzna katedry lub jednostka
ogolnouczelniana. Zadaniem zakladu jest prowadzenie dzialalnosci naukowej lub
dydaktycznej w ramach zblizonych dyscyplin naukowych. W sktad zaktadu wchodzi
co najmniej dwoch nauczycieli akademickich, w tym jeden nauczyciel akademicki
posiadajacy stopien naukowy doktora. Kierownika zakladu powotuje i odwotuje
rektor.

. Pracownie sg jednostkami , ktore tworzy si¢ jako jednostki wewnetrzne katedry lub
jednostki ogdlnouczelniane w celu realizacji zadan w zakresie proceséw badawczych,
dydaktycznych lub szkoleniowych. Pracowni¢ mozna utworzy¢, jesli zatrudniona w
nim bedzie w pelnym wymiarze czasu pracy przynajmniej jedna osoba posiadajgca
tytul zawodowy magistra. Kierownika pracowni powotuje i odwotuje rektor.

Studium tworzone jest jako jednostka ogdlnouczelniana w celu realizacji zadan
dydaktycznych lub szkoleniowych. Studium mozna utworzy¢, jesli zatrudniona w nim
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bedzie w pelnym wymiarze czasu pracy przynajmniej jedna osoba posiadajaca tytul
zawodowy magistra. Kierownika studium powotuje i odwoluje rektor.

§ 8
Biblioteka jest ogdlnouczelniang jednostka organizacyjng, ktérej zadaniem jest
gromadzenie, opracowywanie 1 udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie informacji
naukowej.
Szczegdtowa organizacje oraz zasady dziatania biblioteki okresla rektor.
Z biblioteki maja prawo korzysta¢, na zasadach nieodptatnych, pracownicy, studenci,
uczestnicy studiow podyplomowych 1 kursoéw prowadzonych przez uczelnig.
Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie odbywania zaje¢ dydaktycznych oraz
W czasie sesji egzaminacyjnej.
W ramach posiadanych mozliwosci, w zakresie nie kolidujacym z korzystaniem
Z biblioteki przez osoby, o ktorych mowa w ust. 3, ze zbiorow udostepnionych w
czytelni moga korzysta¢ osoby nie bgdace pracownikami i studentami uczelni, po
whniesieniu opfaty ustalonej na dany rok przez kanclerza oraz udost¢gpnieniu danych
osobowych, o ktorych mowa w ust. 6.
W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno - informatycznego uczelnia
moze przetwarza¢ nastgpujace dane osobowe: imi¢, nazwisko, nr albumu, adres
zamieszkania, miejsce zatrudnienia lub nauki.

§9

Rektor powotuje sposrod nauczycieli akademickich Rade Biblioteczna, skiadajaca sie
z trzech os6b. Rada Biblioteczna powotywana jest na trzyletnie kadencje.
Przewodniczacego Rady Bibliotecznej, sposrdd jej cztonkow, wyznacza rektor.
Do zadan Rady Bibliotecznej nalezy:

1) opiniowanie planow zakupow ksiazek i czasopism,

2) przedktadanie rektorowi propozycji uzupetniania zasobu ksigzek i czasopism,

3) zglaszanie uwag dotyczacych funkcjonowania systemu biblioteczno -

informatycznego.

Rozdziat 3

Organy uczelni i funkcje kierownicze

§ 10

Organami kolegialnymi uczelni sa:

1) Senat,

2) Konwent.
Organami jednoosobowymi uczelni s3:

1) rektor,

2) kanclerz.
Funkcjami kierowniczymi w uczelni s3:

1) prorektor,

2) kwestor.
Osoby do pehienia funkcji kierowniczych w uczelni powotuje i odwotuje Rektor,
okreslajac zakres ich obowigzkow.
Powotlanie osoby do petienia funkcji kierowniczej, do ktorej zakresu obowigzkoéw
naleza sprawy studenckie, wymaga uzgodnienia z samorzadem studentow. Opinia
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samorzadu, o ktorej mowa w zdaniu pierwszym, powinna zosta¢ wyrazona w terminie
nie dluzszym niz 10 dni od dnia otrzymania wniosku w tej sprawie. W przypadku
bezskutecznego uplywu terminu o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, wymog
uzgodnienia z samorzadem studentdw uwaza si¢ za spetniony.

§11

W sktad senatu wchodza:
1) rektor jako przewodniczacy,
2) prorektorzy,
3) jeden imiennie wskazany przedstawiciel zatozyciela,
4) nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego, zatrudnieni w uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy,
5) trzech wybranych przedstawicieli pozostalych nauczycieli akademickich, dla
ktorych uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy w rozumieniu ustawy,
6) przedstawiciel pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi,
7) przedstawiciele studentow w liczbie zapewniajacej im 20 procent sktadu
senatu.
8) przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni w liczbie nie
wigkszej niz 5.
Cztonkiem senatu moze by¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w ustawie.
Rektor i zatozyciel moga zaprasza¢ na posiedzenia senatu, z glosem doradczym,
roOwniez inne osoby.

§ 12
Wybory przedstawicieli nauczycieli akademickich i1 pracownikow niebedacych
nauczycielami akademickimi do senatu odbywaja si¢ wedlug nast¢pujgcych zasad:

1) czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje:

- w przypadku nauczycieli akademickich osobom, dla ktérych uczelnia
stanowi podstawowe miejsce pracy w rozumieniu ustawy

— w przypadku pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi
osobom zatrudnionym w uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy;

2) prawo zglaszania kandydatow przystuguje kazdemu wyborcy,

3) wybory przeprowadzaja komisje wyborcze powotane przez kanclerza,

4) czas i miejsce przeprowadzania oraz szczegdtowy tryb wyborow okresla
kanclerz i podaje do wiadomosci nie pdzniej niz na 14 dni przed dniem
wyborow,

5) nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
dokonuja wyboru na odrgbnym zebraniu ogélnym, w gltosowaniu tajnym,

6) wybrani zostajg kandydaci, na ktorych oddano najwiecej gtosow.

Tryb wyboru przedstawicieli studentow okresla regulamin samorzadu studenckiego.
Przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego powotuje rektor.

§13
Kadencja senatu trwa cztery lata, z zastrzeZzeniem ust. 3.
Kadencja senatu rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia roku, w ktérym senat zostat powotany,
a konczy si¢ 31 sierpnia w roku, w ktorym uptywa kadencja. W przypadku
wygasnigcia mandatu cztonka senatu, o ktorym mowa § 11 ust. 1 pkt 6 1 7 w trakcie
kadencji, jego nastepca wybierany jest na okres do konca kadencji poprzednika.
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Czas trwania kadencji przedstawicieli studentdow w senacie okre$la regulamin
samorzadu studenckiego.
Mandat cztonka senatu wygasa w przypadku:

1) pisemnego zrzeczenia si¢ mandatu lub funkc;ji,

2) $mierci,

3) rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy,

4) ukonczenia studiéw lub skreslenia z listy studentow.
Senat moze stwierdzi¢ wygasnigcie mandatu swojego czlonka przed uplywem
kadencji w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na trzech posiedzeniach,

2) dlugotrwalej choroby, uniemozliwiajacej udziat w pracach senatu,

3) skazania prawomocnym wyrokiem za popetnienie przestepstwa,

4) prowadzenie przez niego dzialalno$ci niezgodnej z interesem uczelni.

§ 14
Do kompetencji senatu nalezy:

1) uchwalanie i zmiany statutu,

2) uchwalanie strategii rozwoju i wyznaczanie gléwnych kierunkow dziatalnosci
uczelni,

3) ocena dzialalno$ci uczelni, zatwierdzanie rocznych sprawozdan rektora z jej
dzialalno$ci oraz ocena dziatalnosci rektora,

4) zatwierdzanie  sprawozdan  finansowych  zgodnie @z  przepisami
0 rachunkowosci,

5) zatwierdzanie planu rzeczowo-finansowego uczelni,

6) opiniowanie kandydatow na rektora, prorektora i kanclerza,

7) powolywanie cztonkéw konwentu,

8) stwierdzanie wygasniecia mandatu cztonka konwentu oraz zarzadzanie
wyborow uzupetniajacych do konwentu,

9) uchwalanie, po zasiggni¢ciu opinii samorzadu studenckiego, programow
studiow realizowanych na studiach pierwszego i1 drugiego stopnia,

10) uchwalanie programéw studiow podyplomowych, kursow doksztatcajacych
oraz programow ksztatcenia specjalistycznego

11) ustalanie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczgcia i zakonczenia rekrutacji
na studia i na ksztalcenie specjalistyczne,

12) opiniowanie planowanych rozmiaréw ksztatcenia,

13) uchwalanie regulaminu studiow i regulaminu studiéw podyplomowych,

14) uchwalanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi 1 prawami
pokrewnymi oraz prawami wtasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji
oraz korzystania z infrastruktury badawczej uczelni,

15) stwierdzanie zgodno$ci regulaminu samorzadu studenckiego z ustawa i
statutem,

16) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukonczenia studiow wydawanego przez uczelnig
oraz $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,

17) opiniowanie = utworzenia,  przeksztalcenia i  likwidacji  jednostek
organizacyjnych uczelni,

18) opiniowanie planow dziatalnosci badawczej i wspotpracy z zagranica,

19) okres$lanie organizacji potwierdzania efektow uczenia sie,

20) wyrazanie opinii spotecznosci akademickiej uczelni oraz wyrazanie opinii
w sprawach przedlozonych przez rektora albo co najmniej 5 cztonkdéw senatu.
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Opinia samorzadu studentéw, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 8 musi zosta¢ wyrazona w
terminie nie dluzszym niz 10 dni od dnia otrzymania wniosku w tej sprawie. W
przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o ktéorym mowa w zdaniu poprzednim,
wymaog zasiegnigcia opinii uwaza si¢ za spetniony.

§ 15

W sktad konwentu wchodzi 5 osob.
Do kompetencji konwentu nalezy:

1) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig rektora,

2) powotywanie i odwotywanie rektora po zasiggnig¢ciu opinii senatu,

3) powotywanie i odwotywanie kanclerza na wniosek rektora, po zasiggnieciu opinii

senatu,

4) zwoltywanie posiedzenia senatu w celu zasiggniecia opinii, o ktorej mowa w pkt 2)

i3)

5) okreslanie warunkoéw zatrudnienia rektora.
Cztonkow konwentu na czas nieokreslony powotuje Senat.
Cztonkiem konwentu moze by¢ osoba posiadajagca co najmniej stopien naukowy
doktora.
Prawo zglaszania kandydatow na czionka konwentu przystuguje cztonkom senatu
posiadajacym co najmniej stopien naukowy doktora.
Konwent dziata wedlug ustalonego przez siebie regulaminu. Pierwsze zebranie
konwentu zwotuje zatozyciel.
Mandat cztonka konwentu wygasa w przypadku:

1) pisemnej rezygnacji cztonka konwentu z petnionej funkcji,
2) $mierci cztonka konwentu.

§ 16
Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych lub nadzwyczajnych.
Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz w semestrze, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej.
Posiedzenia nadzwyczajne zwotuje rektor z wiasnej inicjatywy, na wniosek
zatozyciela lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 statutowej liczby cztonké6w senatu.
Whniosek o zwotanie posiedzenia nadzwyczajnego powinien okresla¢ przedmiot
posiedzenia. Posiedzenie nadzwyczajne powinno by¢ zwotane nie pozniej niz w ciggu
14 dni od daty zgtoszenia wniosku.

§ 17
Senat uchwala regulamin swoich obrad.
Senat moze powotywac stale 1 dorazne komisje, ustalajac ich sktad i zakres dziatania.
Glosowanie w czasie obrad senatu jest jawne, chyba ze:

1) dotyczy spraw personalnych,

2) wniosek o gtosowanie tajne ztozy co najmniej trzech cztonkow senatu.
Uchwaty zapadaja zwykla wiekszoscia glosow, z wyjatkiem spraw, dla ktorych
przepisy ustawy przewidujg wyzsze wymagania.

Uchwaty senatu sg wigzace dla wszystkich organdéw uczelni i cztonkéw spotecznosci
akademickiej uczelni.

W przypadku podjecia przez senat uchwatly niezgodnej z przepisami ustawowymi,
statutem lub naruszajgcej wazny interes uczelni, rektor zawiesza jej wykonanie i



przedktada senatowi do ponownego rozpatrzenia. Jezeli senat nie uchyli lub nie
zmieni tej uchwaty, ostateczng decyzje podejmuje zatozyciel.
Obrady senatu sg protokotowane.

§ 18
Rektora powoluje i odwoluje konwent, po zaopiniowaniu przez senat, sposrdéd osob
posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora. Prawo zglaszania kandydatow na
rektora przystuguje cztonkom konwentu.
Zatozyciel moze ztozy¢ sprzeciw wobec osoby powotanej przez konwent na funkcje
rektora, w ciggu dwoch tygodni, liczac od dnia powotania rektora. W przypadku
ztozenia sprzeciwu konwent przedstawia inng kandydature i powotuje nowego rektora.
Powotanie w takiej sytuacji jest ostateczne.
Kadencja rektora trwa cztery lata, z mozliwo$cia ponownego powolania. Kadencja
rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia roku, w ktérym rektor zostal powolany, a konczy si¢ 31
sierpnia w roku, w ktérym uplywa kadencja. W przypadku zmiany na stanowisku
rektora w trakcie kadencji, kolejny rektor jest powotywany na okres do uptywu
kadencji poprzednika. W okresie od dnia stwierdzenia wygasnigcia mandatu do dnia
powotlania kolejnej osoby na stanowisko rektora obowiazki rektora petni prorektor.
Rektor kieruje dziatalnoscia naukowo - dydaktyczng uczelni i reprezentuje ja na
zewnatrz. Rektor jest przetlozonym wszystkich pracownikow i studentow uczelni.

§ 19
Do kompetencji rektora nalezy w szczegodlnos$ci:

1) opracowanie i realizacja uchwalonej przez senat strategii rozwoju uczelni,

2) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia dydaktyczna i badawcza uczelni,

3) podejmowanie decyzji dotyczacych mienia i gospodarki uczelni w zakresie
przekraczajacym zwykly zarzad w tym zbycia lub obcigzenia nieruchomosci,

4) tworzenie, przeksztatcanie i likwidacja jednostek organizacyjnych o ktorych
mowa w § 7,

5) powolywanie i odwotywanie prorektorow,

6) wystepowanie do konwentu z wnioskiem o powotanie i odwolanie kanclerza

7) sprawowanie nadzoru nad wdrozeniem i doskonaleniem wewnetrznego
systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia,

8) wyst¢powanie do ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego
z wnioskami o uruchomienie w uczelni nowych kierunkéw,

9) nawigzywanie stosunku pracy z nauczycielami akademickimi,

10) opracowywanie projektu regulaminu studiow i regulaminu studiéw
podyplomowych,

11) okres$lanie zakresu obowigzkoéw prorektorow,

12) przyznawanie nagréd i ustalanie dodatkow funkcyjnych dla nauczycieli
akademickich oraz oso6b niebedacych nauczycielami akademickimi,

13) okreslanie warunkow zatrudnienia kanclerza,

14) zwotywanie posiedzen senatu i przewodniczenie im,

15) powotywanie cztonkow komisji dyscyplinarnych dla studentow,

16) podejmowanie decyzji w sprawach wspotpracy uczelni z osrodkami
naukowymi i gospodarczymi,

17) dbanie o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczenstwa na terenie
uczelni,

18) opracowywanie organizacji roku akademickiego.
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19) ustalanie regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy oraz regulaminu
wynagradzania,
Jako zwierzchnik wszystkich studentow rektor:
1) podejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach studenckich,
2) podejmuje czynnos$ci okreslone w przepisach ustawy w zakresie dyscypliny i
odpowiedzialnosci studentow, w tym powotuje rzecznika dyscyplinarnego.
Rektor sktada ministrowi wiasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego, zatozycielowi
1 konwentow1 zaopiniowane przez senat, roczne sprawozdanie z dziatalnosci uczelni
oraz sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego.
W czasie nieobecnosci rektora zastepuje go prorektor.
Rektor wydaje, w sprawach zwigzanych z realizacja zadan, zarzadzenia, wytyczne,
pisma okolne i decyzje, w tym decyzje niebgdace decyzjami administracyjnymi w
rozumieniu ustawy — Kodeks postgpowania administracyjnego.
Rektor moze udzieli¢ pisemnego pelnomocnictwa i/lub upowaznienia pracownikom
uczelni do zatatwiania spraw w jego imieniu w okreslonym zakresie.
Rektor moze powotywaé komisje rektorskie, okreslajac w drodze zarzadzenia ich
sktad i zadania.

§ 20
W uczelni mogg zosta¢ powotani prorektorzy.
Prorektorow powoluje i odwotuje rektor po zasiggnig¢ciu opinii senatu.
Szczegotowy zakres kompetencji prorektorow okresla rektor.

§ 21
Kanclerza powotuje i odwotuje konwent na wniosek rektora, po zasiegni¢ciu opinii
senatu.
Kanclerz kieruje administracja uczelni.
Do kompetencji kanclerza nalezy:
1) podejmowanie decyzji dotyczacych mienia i gospodarki uczelni w zakresie
zwyklego zarzadu,
2) ustalanie zasad pobierania i wysokosci oplat za nauke,
3) sprawowanie nadzoru nad administracjg i gospodarkg uczelni,
4) zawieranie i rozwigzywanie umow o prac¢ z pracownikami niebedacymi
nauczycielami akademickimi,
5) opracowywanie na wniosek rektora projektow regulaminu organizacyjnego,
regulaminu pracy oraz regulaminu wynagradzania,
6) opracowanie planu rzeczowo-finansowego uczelni i przedstawianie go do
opinii senatu,
7) wnioskowanie do rektora o przyznanie nagréd pracownikom niebedacym
nauczycielami akademickimi,
8) wspieranie dziatan podejmowanych i realizowanych przez rektora.
Kanclerz sktada roczne sprawozdanie ze swej dziatalno$ci rektorowi i odpowiada za
swojg dziatalnos$¢ przed rektorem.

Nadzor nad aktami prawnymi wydawanymi przez organy Uczelni
§22

Wewnetrzny nadzoér nad aktami prawnymi Uczelni sprawuje rektor w szczegolnosci
pod wzgledem ich zgodnos$ci z prawem oraz strategia Uczelni.
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2. Rektor zawiesza wykonanie uchwaly senatu naruszajacej przepisy ustawy lub statutu i
w terminie 14 dni od jej zawieszenia zwoluje posiedzenie senatu w celu ponownego
rozpatrzenia uchwaty. Jezeli senat nie zmieni albo nie uchyli zawieszonej uchwaly,
rektor przekazuje ja ministrowi w celu rozpatrzenia w trybie nadzorczym.

Rozdziat 4

Pracownicy uczelni

§23
. Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich i pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi.
W Uczelni nauczyciele akademiccy zatrudniani sa w grupach pracownikow:
1) dydaktycznych;
2) badawczo-dydaktycznych.
Pracownicy dydaktyczni Uczelni zatrudniani sg na stanowiskach:
1) starszego wyktadowcy
2) wyktadowcy
3) lektora
4) instruktora
Pracownicy badawczo-dydaktyczni Uczelni zatrudniani sg na stanowiskach:
1) profesora
2) profesora uczelni
3) adiunkta
4) asystenta
Pracownicy uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi zatrudniani s3 na
stanowiskach okreslonych w regulaminie pracy.

§ 24
Na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut naukowy
profesora.
. Na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej
stopien naukowy doktora oraz wyr6zniajaca si¢ swoim dorobkiem naukowym i1
doswiadczeniem dydaktycznym.
Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopien
naukowy doktora oraz osiggnigcia badawcze 1 dydaktyczne.
. Na stanowisku starszego wyktadowcy moze zosta¢ zatrudniona osoba posiadajaca co
najmniej stopien naukowy doktora i doswiadczenie dydaktyczne.
. Na stanowisku asystenta, wyktadowcy i lektora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca
tytut zawodowy magistra.
. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nast¢puje na podstawie umowy
0 pracg.
. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastgpuje po przedstawieniu
przez kandydata dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagan okreslonych dla
danego stanowiska oraz przeprowadzeniu przez rektora rozmowy kwalifikacyjnej
z kandydatem.
. Umowg o prace zawiera i rozwigzuje rektor.
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. Rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim za wypowiedzeniem nastepuje
z koncem semestru. Przez koniec semestru rozumie si¢ odpowiednio: ostatni dzien
miesigca lutego albo ostatni dzien miesigca wrze$nia.

§ 25

Czas pracy nauczyciela akademickiego okreslony jest zakresem jego obowigzkow
dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.

. Wynagrodzenie za prace¢ oraz szczegOlowy zakres 1 wymiar obowigzkOw nauczyciela
akademickiego ustala rektor.

Zasady ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich dla poszczegdlnych grup
pracownikow i rodzajow stanowisk, rodzaje zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowigzkow, w tym wymiar zaje¢ dydaktycznych oraz innych obowigzkéw dla
poszczegdlnych stanowisk, oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych okresla
regulamin pracy.

ok~

§ 26

Nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie dokonywanej przez rektora nie
rzadziej niz raz na cztery lata.
Kryteria oceny okresowej dla poszczegolnych grup pracownikéw 1 rodzajow
stanowisk oraz tryb i podmiot dokonujacy oceny okresowej okresla rektor po
zasiggnieciu opinii senatu, zwigzkow zawodowych, samorzadu studenckiego.
W procesie oceny brane sa pod uwage opinie studentow, z ktorymi nauczyciel
prowadzi zajecia, wyrazane w ankietach lub innej formie pisemne;.
Ocena dokonywana jest na pismie. Ocena moze by¢ pozytywna lub negatywna.
Od dorgczonej oceny nauczycielowi przystuguje odwotanie do senatu. Senat moze
zmieni¢ oceng albo ja uchyli¢ 1 zarzadzi¢ ponowne jej przeprowadzenie.
Whnioski wynikajace z oceny okresowej brane sa pod uwage przy podejmowaniu
decyzji w sprawie:

1) wysokosci wynagrodzenia,

2) przyznania nagrod i wyrdznien,

3) powierzania funkcji kierowniczych,

4) obsady zaje¢ dydaktycznych.
W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie
wczesniej niz po uptywie 12 miesigey od dnia zakonczenia poprzedniej oceny.
W przypadku otrzymania przez nauczyciela akademickiego dwoch kolejnych ocen
negatywnych, rektor rozwigzuje z nim stosunek pracy za wypowiedzeniem.

§ 27
Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej na zasadach
okreslonych w ustawie.
Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich pochodzi z
wyboru i liczy pig¢ 0sob: trzech nauczycieli akademickich 1 dwoch studentow.
Cztonké6w komisji bedacych nauczycielami akademickimi oraz jej przewodniczacego
wybiera senat.
Czlonké6w komisji bedacych przedstawicielami studentéow wybiera organ samorzadu
studenckiego, wskazany w regulaminie samorzadu studenckiego.

§ 28
Nauczycielom akademickim przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w
wymiarze przewidzianym ustawa.
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Czas wykorzystania urlopu wypoczynkowego nie moze kolidowa¢ z dydaktycznymi.
Tryb udzielania urlopu wypoczynkowego a takze urlopow, o ktorych mowa w art. 130
iart. 131 ust. 1 ustawy okresla regulamin pracy.

§ 29
Stosunek pracy z pracownikami niebedacymi nauczycielami akademickimi nawigzuje
1 rozwigzuje kanclerz.
Wynagrodzenie za prace oraz szczegOlowy zakres obowigzkow pracownikow, o
ktoérych mowa w ust. 1, ustala kanclerz.

Rozdziat 5

Studia i studenci

§ 30
Warunki i tryb rekrutacji oraz formy studidw na poszczegoélnych kierunkach okresla
senat.
Studia w uczelni sg odplatne.
Zasady pobierania i wysoko$¢ optat ustala kanclerz.
Wyklady w uczelni sa zamknigte.

§ 31
Rekrutacje na studia przeprowadza komisja rekrutacyjna, powotana przez rektora.
Od decyzji komisji rekrutacyjnej przyshuguje odwotanie do uczelnianej komisji
rekrutacyjnej, powotanej przez rektora, sktadane w terminie 14 dni od dorgczenia
decyzji. Decyzj¢ podejmuje rektor po rozpatrzeniu wniosku uczelnianej komisji
rekrutacyjnej. Decyzja rektora jest ostateczna.
Komisja nie jest powotywana w przypadku, gdy wstep na studia jest wolny. W takim
przypadku decyzje w sprawie przyjecia na studia podejmuje rektor.
Od decyzji rektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, sktadany w
terminie 14 dni od dorgczenia decyzji. Decyzja rektora jest ostateczna.
Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sg jawne.

§32
Przyjecie w poczet studentdéw nastgpuje z chwilg immatrykulacji 1 zlozenia
slubowania nastgpujacej tresci: "Jako student Wyzszej Szkoly Humanistyczno -
Ekonomicznej im. Jana Zamoyskiego z siedzibg w Zamosciu $lubuj¢ uroczyscie, ze
bede sumiennie wypetniaé¢ swoje obowiazki, by rzetelnie przygotowac si¢ do pracy dla
dobra ojczyzny. Przyrzekam wierno$¢ polskim warto§ciom kulturalnym 1 tradycjom
narodowym. Przyrzekam wierno$¢ idealom humanizmu i wytrwatosci w dazeniu do
prawdy. Przyrzekam, ze bede przestrzega¢ zasad wspolzycia kolezenskiego, dba¢ o
godnos¢ studenta 1 dobre imi¢ Szkoly oraz stosowac¢ si¢ do przepisow 1 dobrych
obyczajow akademickich".
Student obowigzany jest postgpowac zgodnie z treScig Slubowania 1 regulaminu
studiow.

§ 33
Studenci uczelni tworza samorzad studencki.
Samorzad dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktory wchodzi w
zycie po stwierdzeniu przez rektora jego zgodnos$ci z ustawa i statutem.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogéotu studentow.
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Organy samorzadu decyduja w sprawach okreslonych w ustawie oraz niniejszym
statucie.

Samorzad studencki prowadzi na terenie uczelni dzialalno§¢ w zakresie spraw
naukowych, kulturalnych i socjalno-bytowych studentow.

§ 34

Za postgpowanie uchybiajace godnosci studenta oraz za naruszenie przepisow
obowigzujacych w wuczelni student ponosi odpowiedzialno$¢ przed komisja
dyscyplinarng 1 odwotawcza komisja dyscyplinarng.
W sktad kazdej z komisji, o ktérych mowa w ust. 1, wchodza:

1) powotany przez rektora przewodniczacy, ktorym jest zawsze nauczyciel

akademicki,
2) dwaj przedstawiciele nauczycieli akademickich, powotani przez rektora,
3) dwaj przedstawiciele studentow, powotani przez rektora sposréd osob
wskazanych przez samorzad studencki.

Komisje, o ktorych mowa w ust. I, powolywane sg na dwuletnie kadencje. Kadencja
rozpoczyna si¢ w dniu | wrzeénia roku powotania i trwa do 31 sierpnia w roku, w
ktorym uptywa kadencja.
Mandat czlonka komisji, o ktorych mowa w ust. 1, begdacego nauczycielem
akademickim wygasa z chwilg ustania stosunku pracy, a bedacego studentem - z
chwilg ukonczenia studiow lub skreslenia z listy studentow.
Na wniosek przewodniczacego komisji, rektor moze odwota¢ cztonka komisji, o
ktérych mowa w ust. 1, ktory nie przybyt na trzy kolejne posiedzenia.
W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4 i 5 rektor powotuje na to miejsce inng
osobg, wedtug trybu obowigzujacego przy powotaniu komisji.
Postepowanie przed komisjami, o ktorych mowa w ust. 1. przeprowadzane jest z
zachowaniem zasad i trybu okre§lonego w ustawie.

Rozdziat 6
Mienie i finanse uczelni

§ 35

Uczelnia moze uzyskiwac¢ $rodki finansowe z:

1) optat wnoszonych przez studentéw i uczestnikow innych form ksztatcenia,

2) dziatalno$ci naukowej, badawczej i wydawniczej,

3) dziatalno$ci gospodarczej, o ktorej mowa w § 5,

4) darowizn, spadkow i zapisow,

5) dotacji z budzetu panstwa oraz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego,

6) innych zrodet.
Podstawg gospodarki finansowej uczelni jest roczny plan rzeczowo - finansowy.
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej uczelni okreslaja odrebne przepisy.
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Rozdziat 7

Utrzymanie porzadku, bezpieczenstwa i organizacja zgromadzen na terenie
uczelni

§ 36

1. Pracownicy uczelni i studenci maja prawo do organizowania zgromadzen na terenie
uczelni. Na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu uczelni niezb¢dna jest zgoda

rektora.
2. Przy organizowaniu zgromadzen obowigzujg nast¢pujace zasady porzadkowe:

1) w zgromadzeniu moga uczestniczy¢ studenci, pracownicy uczelni oraz osoby
zaproszone przez rektora. W zgromadzeniu nie moga uczestniczy¢ osoby
nietrzezwe lub posiadajace bron albo inne niebezpieczne narzedzia lub

materialy.

2) organizatorzy zgromadzenia powiadamiajag o zamiarze jego zwotania rektora
co najmniej 24 godzin przed rozpoczeciem zgromadzenia podajac jego cel,
miejsce, porzadek dzienny, dat¢ i czas rozpoczecia, okreslenie S$rodkow
technicznych, ktore maja by¢ stosowane oraz wskazujg osoby odpowiedzialne

za przebieg zgromadzenia. Rektor moze zada¢ dodatkowych informacji,
3) zgromadzenie musi mie¢ przewodniczgcego, ktory kieruje jego przebiegiem,

4) organizatorzy zgromadzenia majg prawo zada¢ opuszczenia zgromadzenia
przez osobg, ktora swoim zachowaniem narusza przepisy prawa lub
powszechnie przyjete zasady zachowania w miejscach publicznych, albo

usituje udaremni¢ odbycie zgromadzenia,

5) uczestnicy zgromadzenia po jego zamknigciu lub rozwigzaniu obowigzani sg

niezwlocznie opusci¢ miejsce zgromadzenia,

6) rektor moze delegowa¢ na zgromadzenie swojego przedstawiciela. Rektor i

jego przedstawiciel mogg zabiera¢ glos poza ustalong kolejnoscig moéwcow,

7) jezeli przebieg zgromadzenia narusza przepisy prawa, rektor lub jego

przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatoréw, rozwigzuje zgromadzenie.

Rozdziat 8

Sposob likwidacji uczelni

§ 37

1. Decyzje w sprawie likwidacji uczelni podejmuje zatozyciel po zasiggnigciu opinii
senatu, w przypadku trwalego braku srodkéw finansowych, uniemozliwiajacych

kontynuowanie dziatalno$ci uczelni.

2. Likwidacja uczelni na podstawie decyzji zatozyciela moze nastapi¢ po zapewnieniu

studentom mozliwo$ci kontynuowania studiow w innych uczelniach.

3. Likwidacja uczelni moze réwniez nastapi¢ w przypadku cofnigcia przez ministra
pozwolenia na utworzenie uczelni, wygasni¢cia tego pozwolenia lub wydania przez

ministra decyzji nakazujacej likwidacje uczelni przez zatozyciela.

§ 38

1. Z dniem otwarcia likwidacji zatozyciel powotuje likwidatora. Funkcje likwidatora

moze rowniez wykonywaé sam zatozyciel.
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2. Likwidator prowadzi likwidacje uczelni, przejmuje kompetencje jej organdw w
zakresie dysponowania majatkiem oraz:
1) podejmuje dziatania zmierzajace do przeniesienia studentow do innych
uczelni,
2) zawiadamia ministra o zakonczeniu likwidacji,
3) sklada wniosek o wykreslenie uczelni z rejestru uczelni niepublicznych i
zwiazkoéw uczelni niepublicznych.
3. W okresie likwidacji uczelnia uzywa dotychczasowej nazwy z dodaniem wyrazow: "w
likwidacji". Zapis ten nie dotyczy dyplomow wydawanych w okresie likwidacji.
4. Majatek pozostaty po zaspokojeniu wierzycieli przechodzi na wlasnos¢ zatozyciela.

Rozdziat 9

Postanowienia konhcowe

§ 39
W przypadku likwidacji zatozyciela jego funkcje petni¢ bedzie osoba fizyczna lub
prawna wskazana przez senat.

§ 40
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019r.
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